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2ème édition de META.MORPH.OSE 

4 ENJEUX / 20 DÉFIS 
 
 
 

RH / MANAGEMENT 
1. Attirer les talents 
2. Fidéliser les collaborateurs et les engager dans la dynamique de l'entreprise 
3. Construire une culture d'entreprise partagée 
4. Les nouvelles organisations de travail 
5. Le leadership de demain 
6. Les bonnes pratiques managériales 
7. La nouvelle génération, atouts pour les PME 

 
 

FINANCE 
8. Rétribuer ses collaborateurs à leur juste contribution 
9. Développer l’agilité des organisations 
10. Redonner la vraie valeur aux choses 
11. Financer les transformations de l'entreprise 

 

 

DEVELOPPEMENT DURABLE 
12. Faire face aux normes environnementales 
13. Transformer la contrainte écologique en opportunité business 
14. S’engager durablement : embarquer ses parties prenantes 
15. Tirer parti de l’économie circulaire 

 

 

IA / DIGITAL 
16. Adopter en entreprise les nouvelles solutions de gestion digitales 
17. L'IA pour "augmenter" les collaborateurs 
18. Intégrer l'IA pour améliorer la rentabilité de l’entreprise 
19. Applications de l'IA pour mon entreprise 
20. Exploiter la data pour créer de la valeur et de nouveaux services 

 
 


